附件：
合肥国家大学科技园及所属企业2026年（第四批）社会招聘岗位简章
	岗位
序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	工作地点
	任职条件

	
	
	
	
	学历
（学位）
	专业
	年龄
	资格条件

	[bookmark: _GoBack]1
	大学科技园
科创投资部
副经理
	1人
	合肥
	硕士研究生及以上
	理学、工学、经济学、管理学专业，兼具理学或工学与经济学教育背景者优先。
	35周岁及以下
	1.3年以上风险投资或投行或私募基金管理相关工作经验，熟悉风险投资和私募股权投资基金领域法律法规；
2.具备较强的抗压能力和学习能力，具有较强的逻辑思维和开拓创新意识，具有良好的沟通协调能力、调研、分析能力及材料写作能力；
3.具有良好的思想政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规和公司的各项规章制度；
4.事业心和责任感强，爱岗敬业，具备良好的职业道德和团队协作精神；
5.身体健康，能够胜任岗位工作要求。

	2
	大学科技园
科创投资部
投资经理岗
	1人
	合肥
	本科及以上
	理学、工学、经济学、管理学专业
	35周岁及以下
	1.具有风险投资或投行或私募基金管理1年以上工作经验，熟悉相关行业法律法规和政策规定者优先；
2.具备较强的抗压能力和学习能力，具有良好的沟通协调能力、调研、分析能力及材料写作能力；
3.具有良好的思想政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规和公司的各项规章制度；
4.事业心和责任感强，爱岗敬业，具备良好的职业道德和团队协作精神；
5.身体健康，能够胜任岗位工作要求。

	3
	蚌埠传感谷公司
项目招引岗
	1人
	蚌埠
	本科及以上
	理学、工学、经济学、管理学专业
	35周岁及以下
	1.3年及以上相关行业工作经验，具备孵化载体、产业园区及投资机构项目招引、成果转化、投资等相关从业经验者优先；持有行业相关从业资格证书或有成功负责企业和项目招引落地经验、项目招引资源丰富者优先；
2.熟悉地方产业格局，能快速领悟园区定位与招商政策，精准传递价值，高效建立客户信任。具备信息挖掘与执行能力，可独立完成项目筛选、跟进及台账管理。善于跨部门协作与资源整合，协同推进项目考察、洽谈与落地。文字功底扎实，能独立撰写招商简报、进展报告等各类业务文书；
3.具有良好的思想政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规和公司的各项规章制度；
4.事业心和责任感强，爱岗敬业，能够接受较高频率的出差安排，具备良好的职业道德和团队协作精神；中共党员优先；
5.身体健康，能够胜任岗位工作要求。

	4
	蚌埠传感谷公司
孵化服务岗
	1人
	蚌埠
	本科及以上
	理学、工学、经济学、管理学专业
	35周岁及以下
	1.3年及以上相关行业工作经验，熟悉行业政策，持有孵化行业相关从业资格证书或各类科技项目申报工作经验者优先；
2.具备良好的学习与沟通能力，能够快速熟悉园区产业政策，准确传达信息，建立有效沟通；具备信息检索与整理能力，能在指导下完成项目信息的收集、整理与基础跟进；具备团队协作意识与客户服务精神，能够积极对接内外部资源，协同推进日常工作；具备基本的逻辑思维与书面表达能力，能够完成日常记录、简报及简单报告的撰写；
3.具有良好的思想政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规和公司的各项规章制度；
4.事业心和责任感强，爱岗敬业，具备良好的职业道德和团队协作精神；中共党员优先；
5.身体健康，能够胜任岗位工作要求。


注：年龄条件以公告发布时间计算。
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